
 

                                                    

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΔΗΜΟΣ ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ     
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ   240/2025 

Απόσπασμα από τα πρακτικά της με αριθμό 21/2025 συνεδρίασης της Δημοτικής 
Επιτροπής Δήμου Αμυνταίου. 

Θέμα: Καθορισμός αριθμού προσλαμβανομένων ατόμων με παράθεση των 
ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους, για την πρόσληψη προσωπικού 
καθαριότητας σχολικών μονάδων σε σχέση εργασίας ΙΔΟΧ για το διδακτικό έτος 
2025-2026. 

Στο Αμύνταιο, στις 10 του μηνός Ιουλίου του έτους 2025, ημέρα Πέμπτη και ώρα 
14:00μ.μ., το Δ/Σ της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Αμυνταίου συνήλθε σε Τακτική  
Συνεδρίαση, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 3852/2010 (Α’ 87), τις 
διατάξεις του άρθρου 26 του Ν. 5056/2023 (Α’ 163) και την αριθ. 303/30971/02-04-
2024 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ., ως ισχύουν, στην αίθουσα Δημοτικού Συμβουλίου, ύστερα 
από την με αριθμό πρωτ. 14876/04-07-2025 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της 
Δημοτικής Επιτροπής, που δημοσιεύθηκε και επιδόθηκε με αποδεικτικό, σε καθένα 
χωριστά. 

Διαπιστώθηκε από τον Πρόεδρο, πως υπήρχε η νόμιμη απαρτία της παραγράφου 1 
του άρθρου 75 του Ν. 3852/2011, δεδομένου ότι σε σύνολο επτά (7) μελών 
παραβρέθηκαν παρόντα έξι (6) μέλη. 

              ΠΑΡΟΝΤΕΣ                             ΑΠΟΝΤΕΣ 
1. Λιάσης Ιωάννης, Πρόεδρος                      Κύρκου Κυριάκος                 
2. Ζαφειρίδου Ευδοξία 
3. Αβρδαμίδης Ιωάννης 
4. Λαζαρίδου Ασημούλα  
5. Γιαννιτσοπούλου Σημέλα 
6. Σονιάδου Σωτηρία 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και η Τσακίρογλου Ελευθερία δημοτική υπάλληλος για 
την τήρηση των  πρακτικών.   

Ο Πρόεδρος  εισηγούμενος το 5ο θέμα εκτός της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη των 
μελών της Δημοτικής Επιτροπής την εισήγηση του Γραφείου Ανθρώπινου Δυναμικού 
και Διοικητικής Μέριμνας, η οποία έχει ως εξής:  

• «Σύμφωνα με :  

Α. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 5056/2023,  

Β. την περίπτωση θ) της ΚΥΑ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 (ΦΕΚ 
2614/21.04.2023 τεύχος Β') «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου 
δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019»,  

Γ. Τα οριζόμενα στην αριθμ. 55472/23-7-2021 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ Β’ 3352) 
«Διαδικασία και κριτήρια πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημοσίων Ινστιτούτων 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΔΙΕΚ) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (ΣΔΕ) της 
χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου», 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και  

Καθώς και 
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• έχοντας υπόψη :  
1. την με αριθμ. 31715/09-06-2025 Απόφαση Υφυπουργού ΥΠΕΣ (ΦΕΚ 2950/τ.Β’/12-
6-2025) με τίτλο : Τροποποίηση της υπ’ αρ. 55472/23-7-2021 απόφασης του 
Υπουργού Εσωτερικών «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού 
καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, 
των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων 
Δεύτερης Ευκαιρίας 

(Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου», 

 2. την αριθμ. Πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./72/8332/26-6-2025 απόφαση των Υπουργών 
Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών, η οποία αφορά την έγκριση για 
την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας, με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στις σχολικές μονάδες της χώρας για το διδακτικό 
έτος 2025-2026, όπου αναγράφονται ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας 
απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού, καθώς και ο μέγιστος αριθμός 
προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο (στον αναλυτικό πίνακα αναφέρεται ότι για τον 
Δήμο Αμυνταίου ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης είναι 107 και ο 
μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων είναι 31) και  

4. Τις ανάγκες για πρόσληψη δώδεκα (12) ατόμων πλήρους απασχόλησης και εννέα 
(9) ατόμων μερικής απασχόλησης, με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ για την κάλυψη 
αναγκών καθαριότητας των σχολικών μονάδων του Δήμου Αμυνταίου για την περίοδο 
2025-2026,  

προτείνεται 

η εισήγηση προς την Δημοτική Επιτροπή της κατανομή των εγκριθεισών 
ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου 
Αμυνταίου, ως εξής :  

ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ 

 

107 Συνολικά 21 άτομα 

[Α. δώδεκα (12) ατόμων πλήρους απασχόλησης 6,67 ωρών 
ημερησίως και  

Β. εννέα (9) ατόμων μερικής απασχόλησης 3 ωρών 
ημερησίως] 

και να ξεκινήσουν οι απαραίτητες διαδικασίες για την πρόσληψη προσωπικού 
καθαριότητας σχολικών μονάδων με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ για το διδακτικό έτος 2025-
2026.   

Λόγοι κατεπείγοντος : Η διαδικασία πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας με σχέση 
εργασίας ΙΔΟΧ στις σχολικές μονάδες του Δήμου Αμυνταίου είναι χρονοβόρα γιατί 
μετά από την σχετική απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής για τον αριθμό των 
προσλαμβανομένων ατόμων (για την οποία γίνεται η παρούσα εισήγηση), θα πρέπει 
να βγει η σχετική ανακοίνωση πρόσληψης προσωπικού με 10ήμερη προθεσμία, θα 
πρέπει να ελεγχθούν οι αιτήσεις των υποψηφίων με τα συνημμένα σε αυτές 
δικαιολογητικά, να εξαχθούν τα αποτελέσματα του διαγωνισμού, να συνταχθούν οι 
πίνακες με την μοριοδότηση των υποψηφίων, επιτυχόντων - απορριπτέων και 
προσληφθέντων, να ξεκινήσει το 2ήμερο διάστημα που ορίζεται από την σχετική ΚΥΑ 
για την υποβολή ενστάσεων των υποψηφίων και τελευταία να γίνει η διαδικασία 
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πρόσληψης των ατόμων που θα πρέπει να εργαστούν από 1 Σεπτεμβρίου 2025 έως 
30 Ιουνίου 2026.» 

Η Δημοτική επιτροπή αφού ενέκρινε την εισαγωγή του θέματος στην ημερήσια διάταξη, 
άκουσε τον Πρόεδρο και έλαβε υπόψη της: 

1. Τις διατάξεις του αρθ. 9 του ν. 5056/2023 (Α’ 163) 
2. Την εισήγηση του Γραφείου Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας 
3. Την εισήγηση του Προέδρου. 

 
Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι   

ΟΜΟΦΩΝΑ 

Α. Εγκρίνει την εισαγωγή του θέματος στην ημερήσια διάταξη. 

Β. Εγκρίνει την πρόσληψη συνολικά εικοσιένα (21) ατόμων [δώδεκα (12) ατόμων 
πλήρους απασχόλησης 6,67 ωρών ημερησίως και εννέα (9) ατόμων μερικής 
απασχόλησης 3 ωρών ημερησίως] ως προσωπικό καθαριότητας σχολικών μονάδων 
με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ, για το διδακτικό έτος 2025-2026. 

Γ. Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο Αμυνταίου να προβεί στις παραπέρα ενέργειες σύμφωνα 
με το νόμο. 

 

 

 
Η παρούσα απόφαση πήρε αριθμό 240/2025 

Για  αυτό το σκοπό συντάχθηκε το Πρακτικό αυτό και υπογράφεται.  
      

    Ο  Πρόεδρος                                                                    Τα Μέλη 
                                                                                           1. ΖΑΦΕΙΡΙΔΟΥ Ε. 
                                                                                           2. ΑΒΡΑΜΙΔΗΣ Ι. 
                                                                                           3. ΛΑΖΑΡΙΔΟΥ Α. 
 ΛΙΑΣΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ                                                            4. ΓΙΑΝΝΙΤΣΟΠΟΥΛΟΥ Σ 
                                                                                           5. ΣΟΝΙΑΔΟΥ Σ. 
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