
                                                    

 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΔΗΜΟΣ ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ     
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ   84/2022 

Απόσπασμα από τα πρακτικά της με αριθμό 6/2022 συνεδρίασης της 
Οικονομικής  Επιτροπής Δήμου Αμυνταίου. 

Θέμα: Έγκριση πρόσληψης τακτικού προσωπικού από επιλαχόντες της 
προκήρυξης 13Κ/2021, σύμφωνα με τη εγκύκλιο 214/2022 του Υπουργείου 
Εσωτερικών. 

Στο Αμύνταιο, στις 05 του μηνός Απριλίου του έτους 2022, ημέρα Τρίτη και ώρα 
10:00, το Δ/Σ της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Αμυνταίου συνήλθε σε 
Τακτική  Συνεδρίαση, με στην αίθουσα Δημοτικού Συμβουλίου, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 3852/2010 (Α’ 87) ως ισχύει, τις διατάξεις της 
παρ. 1 του άρθρου 10 της από 11.3.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 
(Α’ 55), η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 2 του ν.4682/2020 (Α΄ 76), όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο  67 του ν. 4830/2021 (Α’ 169), και τις διατάξεις 
της ΚΥΑ υπ΄ αριθ. Δ1α/ΓΠ. οικ. 17567/25-03-2022 (Β’ 1454), ύστερα από την 
με αριθμό πρωτ. 4863/01-04-2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της 
Οικονομικής Επιτροπής, που κοινοποιήθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα σε κάθε 
ένα από τα μέλη της χωριστά. 

Διαπιστώθηκε από τον Πρόεδρο, πως υπήρχε η νόμιμη απαρτία της 
παραγράφου 1 του άρθρου 75 του Ν. 3852/2011, δεδομένου ότι σε σύνολο 
επτά (7) μελών παραβρέθηκαν παρόντα επτά (7) μέλη. 

              ΠΑΡΟΝΤΕΣ                             ΑΠΟΝΤΕΣ 
1. Μπιτάκης Άνθιμος, Πρόεδρος                  
2. Μπάντης Ιορδάνης                                   
3. Μπερμπερίδης Πέτρος                            
4. Θεοδωρίδης Κωνσταντίνος 
5. Σαργιαννίδης Παύλος 
6. Γρομπανόπουλος Τρύφων 
7. Χατζητιμοθέου Ιωάννης 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και η Τσακίρογλου Ελευθερία δημοτική 
υπάλληλος για την τήρηση των  πρακτικών.   

Ο Πρόεδρος  εισηγούμενος το 3ο θέμα της ημερήσιας διάταξης είπε ότι:  

Σύμφωνα με το εδάφιο δ’ της παρ.1 του άρθρου 72 του Ν.3852/2010 όπως 
αντικαταστάθηκε και ισχύει, η Οικονομική Επιτροπή αποφασίζει για την 
υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού του Δήμου, 
συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση 
έμμισθης εντολής. 

Με την αριθ. πρωτ. 20728/30-03-2022 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 
(Αρ. εγκυκλίου 214/2022) δίνονται οδηγίες για την πλήρωση θέσεων από 
επιλαχόντες προηγούμενης προκήρυξης, στα πλαίσια του ετήσιου 
προγραμματισμού προσλήψεων για το έτος 2022. 
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Σε συνέχεια του ανωτέρω εγγράφου, το Γραφείο Προσωπικού Δ. Αμυνταίου 
απέστειλε την κάτωθι εισήγηση:  

«ΘΕΜΑ: ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Με την ΔΙΠΑΔ/Φ.2.9/75/οικ.13626/2-7-2021 το Υπουργείο Εσωτερικών απέστειλε 

οδηγίες στους φορείς αρμοδιότητας του για τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων 

προσωπικού. Σε εναρμόνιση πάντα με τον πολυετή προγραμματισμό προσλήψεων 

για την περίοδο 2022-2025 οι Δήμοι κλήθηκαν να καθορίσουν το πλήθος των 

αιτημάτων, την κατηγορία εκπαίδευσης, τον κλάδο/ειδικότητα, την τεκμηρίωση της 

αναγκαιότητας για την πρόσληψη και το ύψος της προκαλούμενης δαπάνης, 

προκειμένου να δρομολογηθεί η πρόσληψη τακτικού προσωπικού εντός του 2022 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4765/2021. 

Τα στοιχεία του πολυετή προγραμματισμού όπως διαμορφώθηκαν αποτυπώνονται 

στους παρακάτω πίνακες. Έτσι  για το έτος 2022 προβλέπονται δύο (2) αποχωρήσεις 

προσωπικού λόγω συνταξιοδότησης  

 

Το αίτημα πρόσληψης περιλάμβανε 

 Την πρόσληψη ενός υπαλλήλου κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού με 

σχέση εργασίας μόνιμος, με σύνολο θέσεων του κλάδου είκοσι μία (21), 

πλήθος υφιστάμενων κενών θέσεων του αιτούμενου κλάδου τρεις (3) 

θέσεις, εκτιμώμενες αποχωρήσεις (συνολικά) δύο (2), με τεκμηρίωση 

αναγκαιότητας για την πρόσληψη την συνταξιοδότηση του προσωπικού και 

κόστος σύμφωνα με τον συνημμένο πίνακα. 
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ΔΕ 858,00 70,00 100,00 1.028,00 33,41 137,03 2,57 44,20 217,22 1.245,22 4.980,87 14.942,60 

 Την πρόσληψη ενός υπαλλήλου κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού με 
σχέση εργασίας μόνιμος, με σύνολο θέσεων του κλάδου έξι (6), πλήθος 
υφιστάμενων κενών θέσεων του αιτούμενου κλάδου δύο (2) θέσεις, 
εκτιμώμενες αποχωρήσεις (συνολικά) μηδέν (ο), με τεκμηρίωση 
αναγκαιότητας για την πρόσληψη την συνταξιοδότηση του προσωπικού και 
κόστος σύμφωνα με τον συνημμένο πίνακα. 
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ΠΕ 1.092,00 70,00 100,00 1.262,00 41,02 168,22 3,16 54,27 266,66 1.528,66 6.114,64 18.343,93 

Με την εγκύκλιο 214/2022/30-3-2022 το Υπουργείο Εσωτερικών μας κάνει γνωστό ότι 
έχει εγκριθεί η πρόσληψη ενός υπαλλήλου ΠΕ Διοικητικού (σύμφωνα με το αρχείο του 
ειδικού διαδικτυακού τόπου του ΥΠΕΣ) από τους πίνακες επιλαχόντων της 13Κ/2021 
προκήρυξης του ΑΣΕΠ και ορίζει τη διαδικασία που πρέπει να ακολουθηθεί 
προκειμένου να προχωρήσει η πρόσληψη, σύμφωνα με την οποία απαιτείται 
απόφαση Ο.Ε. 

Έπειτα από τα ανωτέρω ζητάμε την έγκριση για την πρόσληψη ενός υπαλλήλου ΠΕ 

Διοικητικού από τον πίνακα επιλαχόντων της προκήρυξης 13Κ /2021 του ΑΣΕΠ, με 

ενδεικτικό κωδικό θέσης 969, 973, 974, 975, 983, 984, 985, 986, 987, 989, 990, 991, 

995, 996, 998 και 999, και απαραίτητα πρόσθετα προσόντα με κωδικό 001, και τήρηση 

της προτεραιότητας πρόσληψης λόγω εντοπιότητας.» 

Η Οικονομική επιτροπή αφού άκουσε τον Πρόεδρο και έλαβε υπόψη της: 

1. Το εδάφιο δ’ της παρ.1 του άρθρου 72 του Ν.3852/2010 όπως 
αντικαταστάθηκε και ισχύει 

2. Η αριθ. 214/2022 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ. (αρ. πρωτ. 20728/30-03-2022) 
3. Την εισήγηση του Γραφείου Προσωπικού Δ. Αμυνταίου 
4. Την εισήγηση του Προέδρου. 

 
Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι   

ΟΜΟΦΩΝΑ  

Εγκρίνει την πρόσληψη ενός υπαλλήλου ΠΕ Διοικητικού από τον πίνακα 
επιλαχόντων της προκήρυξης 13Κ /2021 του ΑΣΕΠ, με ενδεικτικό κωδικό θέσης 
969, 973, 974, 975, 983, 984, 985, 986, 987, 989, 990, 991, 995, 996, 998 και 
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999, και απαραίτητα πρόσθετα προσόντα με κωδικό 001, και τήρηση της 
προτεραιότητας πρόσληψης λόγω εντοπιότητας. 

 

Η παρούσα απόφαση πήρε αριθμό 84/2022 
Για  αυτό το σκοπό συντάχθηκε το Πρακτικό αυτό και υπογράφεται. 

     

     Ο  Πρόεδρος                                                                   Τα Μέλη 

                                                                                           1. ΜΠΑΝΤΗΣ Ι. 
                                                                                           2. ΜΠΕΡΜΠΕΡΙΔΗΣ Π. 
ΜΠΙΤΑΚΗΣ ΑΝΘΙΜΟΣ                                                       3. ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ Κ. 
                                                                                           4. ΣΑΡΓΙΑΝΝΙΔΗΣ Π. 
                                                                                           5. ΓΡΟΜΠΑΝΟΠΟΥΛΟΣ Τ. 
                                                                                           6. ΧΑΤΖΗΤΙΜΟΘΕΟΥ Ι. 
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